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APPLICATION FORM FOR EMPLOYMENT 職位申請表 
(PRIVATE & CONFIDENTIAL 機密) 

 

Position Applied 

申請職位 

Expected Salary 

期望待遇 

Date Available (DD/MM/YYYY) 

到任日期 (日/月/年) 

 PERSONAL PARTICULARS 個人資料  
 

Surname 

英文姓氏 
☐ Mr. 先生 

☐ Ms. 女士 

Given Name 

英文名字 

Chinese Name 

中文姓名 

Nationality 

國籍 

Place of Birth 

出生地點 

Date of Birth (DD/MM/YYYY) 

出生日期 (日/月/年) 

Home No. 

住宅電話 

Mobile No. 

手提電話 

Work Permit Required? 

是否需要申請工作許可證? 
☐ Yes 是 

☐ No 否 

Home Address 

地址 

E-mail Address 

電郵地址 

 EDUCATION 教育程度 (in reverse chronological order 按日期由近至遠列出)  
 

Schools/Institute 學校名稱 From (MM/YYYY) 

由 (月/年) 

To (MM/YYYY) 

至 (月/年) 

Qualification Attained 

考獲資格 

    

    

    

 EMPLOYMENT HISTORY 工作經驗 (in reverse chronological order 按日期由近至遠列出)  
 

Company Name 

公司名稱 

From (DD/MM/YYYY) 

由 (日/月/年) 

To (DD/MM/YYYY) 

至 (日/月/年) 

Last Position 

職位 
Monthly Salary 月薪 NT$  x  month(s) 月 

Reason for Leaving 

離職原因 

Allowance(s) 津貼 NT$  per month 每月 

Bonus/Commission 花紅/佣金 NT$  per month 每月 

Company Name 

公司名稱 

From (DD/MM/YYYY) 

由 (日/月/年) 

To (DD/MM/YYYY) 

至 (日/月/年) 

Last Position 

職位 
Monthly Salary 月薪 NT$  x  month(s) 月 

Reason for Leaving 

離職原因 

Allowance(s) 津貼 NT$  per month 每月 

Bonus/Commission 花紅/佣金 NT$  per month 每月 

Company Name 

公司名稱 

From (DD/MM/YYYY) 

由 (日/月/年) 

To (DD/MM/YYYY) 

至 (日/月/年) 

Last Position 

職位 
Monthly Salary 月薪 NT$  x  month(s) 月 

Reason for Leaving 

離職原因 

Allowance(s) 津貼 NT$  per month 每月 

Bonus/Commission 花紅/佣金 NT$  per month 每月 

una.wu
打字機文字
預計報到日：________

(實際以錄用書為主)
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Computer Skills 

電腦專長 

 PROFESSIONAL QUALIFICATIONS 專業資格 (in reverse chronological order 按日期由近至遠列出)  
 

Name of Issuing Authority 

頒發機構名稱 

Training/Qualification Attained 

所獲資格 

Date Issued (MM/YYYY) 

頒發日期 (月/年) 

   

   

   

 SKILLS 技能 (Please tick the appropriate boxes 請在適合的空格內劃上剔號)  
 

Language 

語言 

Writing 書寫 Speaking 會話 
Fluent 

流利 

Fair 

一般 

Little 

少許 

N/A 

不懂 

Fluent 

流利 

Fair 

一般 

Little 

少許 

N/A 

不懂 

English 

英文 

        

Chinese 

中文 

        

Putonghua 

普通話 

        

Others 

其他: 

        

 

 REFERENCES 諮詢人 (Former employer(s)/superior(s) 近期/前任僱主/上司)  
 

Name 

姓名 

Position 

職位 

Relationship with Referee 

與諮詢人關係 

Company Name 

公司名稱 

Telephone No. / E-mail Address 

電話號碼/電郵地址 

Name 

姓名 

Position 

職位 

Relationship with Referee 

與諮詢人關係 

Company Name 

公司名稱 

Telephone No. / E-mail Address 

電話號碼/電郵地址 

 OTHER PARTICULARS 其他資料  
 

(Please fill in YES/NO 請填是/否) 
Yes/No 
是/否 

If yes, please provide details 
如有，請列明 

Have you applied for other position(s) in our Company? 

閣下曾否申請本公司的其他職位? 

  

Do you know any relatives/friends that are now working in our  

Company? 閣下是否有任何親屬/朋友現於本公司任職? 

  

Have you ever been convicted in a court of law? 閣下有否犯罪記錄? 

(This may affect your airport permit application 或會影響 閣下的機場禁區通行證之申請) 

  

Do you require any reasonable accommodations or facilities in order 
to perform the inherent requirements of the job? 閣下是否需要顧主 
提供任何恰當的設備或設施，以執行工作要求? (Optional 可不填) 

  

How do you learn of this vacancy? 閣下從何得悉本職位空缺? 

(Please tick the appropriate boxes 請在適合的空格內劃上剔號) 

☐ Referred by 介紹人 

  Relationship 關係   

☐ Recruitment Advertisement 招聘廣告 

   

☐ Employment Agency 職業介紹所 

    

☐ Others 其他 
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DECLARATION & AUTHORIZATION 聲明及授權  

 

本人謹此聲明以上所提供之資料均屬真實。本人明白倘若故意虛報資料或隱暪重要事實，可導致被取消申請資格, 公司

亦有權取消已發出的口頭或書面聘約，或於受聘任後被解僱而無需給予任何補償。 

 

本人亦同意授權環亞機場服務管理公司向本人在職位申請表上所填報的現任僱主/前任僱主/諮詢人查詢本人的個人資料, 

包括受聘記錄、薪酬記錄、受聘期間的工作表現等，用作評估是次申請之用。 

I hereby declare that the information provided in this application form is accurate and correct to the best of my 
knowledge and I understand that any supply of false information or misrepresentation may render my application 
being disqualified or dismissed immediately without compensation by the company even if employed. 
 

I also agree to authorize Plaza Premium Lounge Management Limited to conduct the reference check from my former 
employment company(ies) in respect of my employment record and job performance. 

 
 
 
Full Name 

應徵者全名 

 

 
Signature 

應徵者簽署 

 

 
ID/Passport No. 

身份證/護照號碼 

 

 
Date 

日期 

 

 

 PESONAL INFORMATION COLLECTION STATEMENT 收集職位個人資料聲明  

本公司謹此聲明，所收集之個人資料將根據個人資料(私隱)條例(第 486 章)只用於招聘及甄選用途。如 閣下未能提供所 

需資料，或所提供的個人資料不準確或不完整，可能影響該職位申請的處理和結果。一經取錄，此職位申請表即成為個 

人檔案之一部份，並存於人力資源部。不被取錄者之個人資料，將於申請日起十二個月內被銷毁。 
 

According to Personal Data (Privacy) Ordinance (Chapter 486) of the Laws of Hong Kong Special Administrative Region 

of the People’s Republic of China, personal data collected will only be used for recruitment and selection purposes. If 

the personal data provided is inaccurate or incomplete, your application may not be processed or the outcome of the 

application may be affected. Upon acceptance of employment, this Employment Application Form will form part of the 

personal file to be kept in the Human Resources Department. Unsuccessful applicants’ personal data will be destroyed 

within twelve months from the date of application. 
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背景調查授權書 

 

本人, __________________, 同意過去雇主, 學校以及相關的專業機構提供本人過去的工

作訊息(包含, 但不限於工作期間, 薪資, 工作表現, 離職原因…等等), 學術成就以及個

人資料的訊息給台灣億群投資股份有限公司.  

台灣億群投資股份有限公司依個人資料保護法第8條第1項規定，於您提供個人資料

前，告知您下列事項： 

一、 機構名稱：台灣億群投資股份有限公司。 

二、 蒐集目的：供辦理於本司工作相關作業之用。 

三、 個人資料利用之期間、地區、對象及方式： 

(一) 期間：1. 於蒐集目的範圍內之存續期間。 

                               2. 依相關法令就資料保存所訂之保存年限。 

(二) 地區：中華民國境內。 

(三) 對象：1.本公司及本公司委託之機構。 

                               2.司法機關、監察機關及其他公務機關。 

(四) 方式：1.於蒐集目的範圍內合理利用。 

                               2.符合個人資料保護法第20條規定之利用。 

                               3.司法機關、監察機關及其他公務機關依其法定職掌之利用。 

四、 當事人權利： 

(一) 您可依個人資料保護法之規定行使查詢、閱覽、製給複制本、請求補充

或更正、請求停止蒐集、處理或利用及請求刪除之權利。 

本人充分閱讀以上說明. 並於以下簽名以示同意.  

 

簽名: _______________________________________ 

身份證字號: _________________________________ 

日期: _______________________________________ 
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台灣億群投資股份有限公司 

 

茲說明本公司具有對員工之輪班排休、地點調動、職務調動等規劃之權責，其調動範圍包

含但不限制於以下之區域、時間及職務，調動程序依勞動基準法第10-1條及相關規定辦理。 

 

本公司於桃園機場經營以下六個貴賓室： 

1. 環亞貴賓室 T1B 區 (Plaza Premium Lounge T1B) 

2. 環亞貴賓室 T1C 區 (Plaza Premium Lounge T1C) 

3. 環亞貴賓室 T1D 區 (Plaza Premium Lounge T1D) 

4. 環亞貴賓室 T2A 區 (Plaza Premium Lounge T2A) 

5. 環亞貴賓室 T2A1 區 (Plaza Premium Lounge T2A1) 

6. 國泰貴賓室 T1 CX (CX Lounge T1) 

7. 星宇貴賓室 T1 JX (JX Lounge T1) 

 

本公司營業單位(含貴賓室所有相關職務)之人員，以輪班排休方式執行工作。 

班別 時間 班別 時間 班別 時間 班別 時間 

E1 05:00~14:00 A1 07:00~16:00 P1 12:00~21:00 N1 21:00~06:00 

E2 06:00~15:00 A2 08:00~17:00 P2 13:00~22:00 N2 22:00~07:00 

    A3 09:00~18:00 P3 14:00~23:00 N3 23:00~08:00 

    A4 10:00~19:00 P4 14:30~23:30     

    A5 11:00~20:00 P5 15:00~24:00     

*公司依經營之所需，保留班別與時間的調整權* 

 

本公司之營業單位(貴賓室)包含：櫃台接待單位、F&B服務單位、房務單位、廚務單位以及

廚房等單位。 

 

 

本人_________________ 了解並同意。公司因營運需求對於營業單位員工的輪班排休、工作地

點和職務輪調以及職務與配合職務之薪資有調整權責。 

 

 

 

簽名：____________________________ 

 

身份證字號：______________________ 

 

日期：____________________________ 

 




