         學年度 國立金門大學觀光管理學系
雇主對實習生滿意度調查問卷
	第一部份：實習生基本資料

	實習生姓名
	
	學號
	

	實習機構
	

	實習部門
	
	實習職稱
	

	實習起訖時程
	      年      月      日至      年      月      日

	第二部份：工作表現滿意度

	問項
	非常滿意
	滿意
	普通
	不滿意
	非常不滿意

	1、良好工作態度
	□
	□
	□
	□
	□

	2、穩定度及抗壓性
	□
	□
	□
	□
	□

	3、團隊合作能力
	□
	□
	□
	□
	□

	4、遵守專業倫理
	□
	□
	□
	□
	□

	5、學習意願及可塑性
	□
	□
	□
	□
	□

	6、發掘及解決問題能力
	□
	□
	□
	□
	□

	7、專業能力的表現滿意度
	□
	□
	□
	□
	□

	8、語文能力的表現滿意度
	□
	□
	□
	□
	□

	9、資訊能力的表現滿意度
	□
	□
	□
	□
	□

	10、創新能力的表現滿意度
	□
	□
	□
	□
	□

	11、整合能力的表現滿意度
	□
	□
	□
	□
	□

	12、您對該學生整體表現的滿意度如何？
	□
	□
	□
	□
	□

	13、您對本校實施校外實習課程整理表現的滿意度如何？
	□
	□
	□
	□
	□

	14、請您對本系學生在貴單位實習期間表現狀況給予考核(分數)
	


	第三部份：其他意見或建議

	1.將來貴單位若有職缺，是否願意繼續接受金門大學觀光系實習生到貴單位實習？
  □非常願意  □願意  □會考慮  □不願意

	2.您對於本校實習生的表現，是否還有其他寶貴意見，以及對於本校培育專業人才的建議，敬請提出：

	實習單位督導人員簽章
	實習單位主管簽章

	年   月   日
	年   月   日

	本表單採紙本及線上同步填寫，線上填寫網址為：https://forms.gle/5QBNcpAmbH14wgLE7
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